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ssip – ivane javaxiSvilis saxelobis Tbilisis saxelmwifo universitetis 

 

personalis marTvis departamentis debuleba 

 

 

 

muxli 1. zogadi debulebani  

 

1. ssip- ivane javaxiSvilis saxelobis Tbilisis saxelmwifo universitetis 

(SemdgomSi – universiteti) personalis marTvis departamenti (SemdgomSi - 

departamenti) warmoadgens universitetis damxmare struqturul erTeuls. 

2. departamenti Tavis saqmianobaSi xelmZRvanelobs saqarTvelos kanonebiT, 

kanonqvemdebare normatiuli aqtebiT, universitetis struqturuli erTeulebis 

mier miRebuli aqtebiT da winamdebare debulebiT.  

 

3. departamenti Tavisi kompetenciis farglebSi angariSvaldebulia 

universitetis reqtorisa da administraciis xelmZRvanelis winaSe, asrulebs 

kanonmdeblobiT gaTvaliswinebul, reqtoris da administraciis xelmZRvanelis 

mier  dakisrebul movaleobebs.  

 

 

muxli 2. departamentis saqmianobis sfero, ZiriTadi amocanebi da funqciebi.  

1. departamentis ZiriTadi saqmianobis sferoa universitetis personalis 

marTvasTan dakavSirebuli samuSaoebis organizeba, koordinacia, kontroli da 

realizacia.  

2.Ddepartamentis amocanebia:  

a) personalis (adamianuri resursis) marTvasTan da optimalur gamoyenebasTan 

dakavSirebul taqtikur da strategiul sakiTxebze fakultetebis da 
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departamentebis xelmZRvanelebTan konsultaciebis safuZvelze daskvnebis 

momzadeba da wardgena. 

b) personalis marTvis problemebis Tanmimdevruli gadawyvetisaTvis 

aucilebeli winapirobebis Seqmna, Tanamedrove meTodologiuri midgomebisa da 

principebis Semecnebis safuZvelze. 

g) personalis mozidvisa da SerCevis procedurebis organizebaSi monawileoba, 

universitetis saWiroebidan gamomdinare, damxmare personalze moTxovnis 

gansazRvra. 

d) universitetSi moqmedi Sromis anazRaurebis, materialuri waxalisebis 

sistemebis gaanalizeba da Sefaseba. 

e) SromiTi urTierTobebis monawile mxareebis interesebSi garkveva, SesaZlo 

konfliqtebis Sefaseba, molaparakebebisa da garigebebis xasiaTis Seswavla, 

dasaqmebulTa urTierTobebis araformaluri mxareebis Seswavla. 

v) personalis Tanamedrove sainformacio da saaRricxvo sistemebis gacnoba, 

sainformacio teqnologiebis gamoyenebiT personalis marTvis erTiani 

sistemebis danergva da srulyofa.  

 

3. departamentis funqciebia:  

a) yvela kategoriis personalis (akademiuri, administraciuli, damxmare) 

samuSaoze miRebis, gaTavisuflebis, sxva Tanamdebobaze gadayvanis, 

materialuri waxalisebis, disciplinuri pasuxismgeblobis dakisrebisaTvis da 

a.S. saWiro dokumentaciis mowesrigeba da wardgena administraciis 

xelmZRvanelisaTvis;  

b) personalis piradi saqmeebis warmoeba, mowesrigeba, Senaxva dadgenili wesis 

Sesabamisad;  

d) Semosuli korespondenciis ganxilva da adresatisaTvis misi wardgenis 

organizacia, xelmosawerad warsadgeni dokumentebis gaformebis sisworis 

kontroli.  

e) universitetSi dasaqmebuli personalis Sesaxeb statistikuri angariSebis 

Sedgena da Sesabamisi struqturebisadmi miwodeba dadgenili formebisa da 

wesis Sesabamisad. 

v) sapensio asakis TanamSromlebze pensiis daniSvnisaTvis saWiro sabuTebis 

momzadeba da wardgena daniSnulebis mixedviT. 
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z) konsultaciebisa da meToduri daxmarebis gaweva universitetis 

struqturuli erTeulebisaTvis departamentis kompetenciis farglebSi.  

 

muxli 3. departamentis struqtura da xelmZRvaneloba. 

1. departamenti warmoadgens universitetis organizaciul-struqturul rgols, 

romelsac xelmZRvanelobs departamentis ufrosi. departamentis saStato 

ganrigiT gansazRvruli sxva Tanamdebobebia: departamentis ufrosis moadgile, 

mTavari specialisti, ufrosi  specialisti.  

2. departamentis ufross universitetis reqtorTan SeTanxmebiT Tanamdebobaze 

niSnavs da aTavisuflebs administraciis xelmZRvaneli. departamentis ufrosis 

aryofnis SemTxvevaSi mis movaleobas asrulebs departamentis ufrosis 

moadgile.  

3. departamentis ufrosi:  

a)  warmarTavs departamentis saqmianobas.  

b) warmoadgens departaments dakisrebuli ufleba-movaleobebis ganxorcielebisas da 

pasuxismgebelia departamentze dakisrebuli funqciebisa da amocanebis Sesrulebaze. 

g) anawilebs movaleobebs departamentis TanamSromlebs Soris, administraciis 

xelmZRvanelis mier damtkicebuli Tanamdebobrivi instruqciis Sesabamisad, aZlevs 

maT miTiTebebsa da davalebebs.  

d) axdens departamentSi momzadebuli administraciul-samarTlebrivi aqtebis 

proeqtebis vizirebas, Tavisi kompetenciis farglebSi  xels awers departamentSi 

momzadebul dokumentebs an axorcielebs vizirebas. 

e) administraciis xelmZRvanels warudgens yovelwliur angariSs departamentis mier 

gaweuli saqmianobis Sesaxeb.  

v) administraciis xelmZRvanels gansaxilvelad warudgens winadadebebs Sesabamisi 

struqturuli erTeulebis xelmZRvanelebTan konsultaciebis safuZvelze personalis 

daniSvnis, gadayvanis, gaTavisuflebis, waxalisebisa da disciplinuri 

pasuxismgeblobis sakiTxebze. 

z) administraciis xelmZRvanels warudgens winadadebebs departamentis  struqturis, 

saStato erTeulebis raodenobis, muSaobis organizaciis, departamentis 

TanamSromlebis waxalisebis an disciplinuri pasuxismgeblobis dakisrebis Sesaxeb. 
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T) gamoiTxovs universitetis struqturuli erTeulebisagan departamentis 

muSaobisaTvis saWiro informacias.  

i) axorcielebs am debulebiT, universitetis administraciul- samarTlebrivi 

aqtebiTa da saqarTvelos kanonmdeblobiT gansazRvrul sxva funqciebsa da 

davalebebs Tavisi kompetenciis farglebSi.  

 

4. departamentis ufrosis moadgile Tavisi kompetenciis farglebSi: 

a)  xels uwyobs departamentis ufross masze dakisrebuli movaleobebis 

ganxorcielebaSi.  

b) monawileobs departamentSi Semosuli masalebis (korespondencia) ganawilebaSi. 

g) monawileobs departamentis mier gaweuli saqmianobis Sesaxeb yovelwliuri 

angariSis momzadebaSi.  

d) gamoiTxovs universitetis struqturuli erTeulebisagan departamentis 

muSaobisaTvis saWiro informacias. 

e) departamentis ufrosis droebiT aryofnis, aseve departamentis ufrosis davalebiT 

axorcielebs departamentSi momzadebuli administraciuli aqtebis proeqtebis 

vizirebas. 

v) departamentis saqmianobasTan dakavSirebiT asrulebs administraciis 

xelmZRvanelis, reqtoris, departamentis ufrosis uSualo davalebebs. 

5. departamentis sxva personali (mTavari specialistebi da ufrosi 

specialistebi): 

a) monawileobs universitetis akademiuri da administraciul-damxmare personalis 

saStato ganrigebis, personalis piradi saqmeebis, saxelfaso sistemebis, personalTan 

dakavSirebuli sxva sakiTxebis Seswavlasa da  damuSavebaSi. 

b) uzrunvelyofs yvela kategoriis personalis vakansiaze daniSvnis, sxva 

Tanamdebobaze gadayvanis, waxalisebis, disciplinuri pasuxismgeblobis dakisrebis, 

mivlinebis, Svebulebis, gaTavisuflebisaTvis saWiro dokumentaciis mowesrigebas, 

Sesabamisi brZanebis proeqtis momzadebas da wardgenas administraciis 

xelmZRvanelisaTvis; 

g) ganixilavs Semosul korespondencias, amzadebs Sesabamis pasuxebs, saWiroebis 

SemTxvevaSi administraciul-samarTlebrivi aqtebis proeqtebs. 
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d) monawileobs damxmare personalis SerCevis, atestaciis organizebisa da 

Catarebis procedurebSi.   

e) swavlobs SromiTi urTierTobis monawile mxareebis interesebs, axdens SesaZlo 

konfliqtebis Sefasebas, molaparakebebisa da garigebebis xasiaTis, dasaqmebulTa 

urTierTobebis araformaluri mxareebis Seswavlas.   

v) awarmoebs sapensio asakis TanamSromlebze pensiis daniSvnisaTvis saWiro sabuTebis 

momzadebas da wardgenas daniSnulebis mixedviT; 

z) axorcielebs universitetSi moqmedi Sromis anazRaurebis, materialuri 

waxalisebis sistemebis gaanalizeba-Sefasebas;  

T) universitetis akademiuri sabWos Sesabamisi dadgenilebebis moTxovnis safuZvelze, 

akontrolebs fakultetebidan warmodgenili saauditorio datvirTvebis Sesabamisobas 

profesorebTan gaformebuli SromiTi xelSekrulebis pirobebTan.  

i) uzrunvelyofs saaRricxvo programaSi personalis  saxelSekrulebo monacemebis, 

maT Soris Sromis anazRaurebis Sesaxeb monacemebis Setanasa da kontrols. 

k) koordinacias uwevs  universitetsa da sadazRvevo kompanias Soris janmrTelobis 

dazRvevis programis farglebSi gaformebuli xelSekrulebis zogierTi pirobis 

Sesrulebas:  akontrolebs da azustebs  dazRveuli personalis raodenobas da 

Semadgenlobas, kompetenciis farglebSi konsultacias uwevs universitetis 

personals dazRvevis damatebiT pirobebTan dakavSirebiT, uzrunvelyofs informaciis 

ganTavsebas Tsu veb-gverdze.  

l) amzadebs universitetSi dasaqmebuli personalis Sesaxeb  statistikur angariSebs 

dadgenili formebisa da wesis Sesabamisad; 

m) monawileobs umaRlesi saganmanaTleblo dawesebulebebis TviTSefasebis angariSis 

momzadebaSi, axdens adamianuri resursebis nawilSi yvela saWiro masalis  

sistematizacias, analizs da awvdis xarisxis uzrunvelyofis samsaxurs.  

n) departamentis kompetenciis farglebSi  monawileobs universitetSi Seqmnili 

sxvadasxva komisiebis muSaobaSi. 

o) Tavisi kompetenciis farglebSi axorcielebs universitetis personalis 

momsaxurebas _ Semosul SekiTxvebze, winadadebebze, gancxadebebze pasuxis 

gacemisa da konsultaciis gawevis saxiT;  
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p) uzrunvelyofs universitetis personalisaTvis Tanamdebobisa da xelfasis 

odenobis damadasturebeli cnobebis momzadebas da gacemas. 

 

muxli 4. departamentis reorganizacia da likvidacia. 

departamentis reorganizacia an likvidacia xorcieldeba saqarTvelos 

kanonmdeblobiT dadgenili wesiT.  

 

muxli 5. debulebaSi cvlilebebisa da damatebebis Setanis wesi. debulebaSi 

cvlilebebisa da damatebebis Setana xorcieldeba kanonmdeblobiT dadgenili 

wesiT. 

 

 

 


